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Skracenice

Skraéenica na srpskom Naziv

MAP Medunarodni aerodrom Pristine

AZRK Agencija za zaposljavanje Republike Kosovo

APRR Agencija za poljoprivredni i ruralni razvoj

EU Evropska unija

OPRPLIS Odeljenje za reintegraciju povratnika i integraciju stranaca “
ODO Opstinska direkcija za obrazovanje _
TPORNS Tim za prevenciju i reagovanje na napustanje Skolovanja

K7 Komisija za Zalbe

SOR Srednjoroc¢ni okvir rashoda

OKR Opstinska komisija za reintegraciju

AMTR Aktivne mere trZista rada

MALU Ministarstvo administracije lokalne uprave

MONTI Ministarstvo obrazovanja, nauke, tehnologije i inovacija

MPSRR Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i ruralnog razvoja

MSPD Ministarstvo spoljnih poslova i dijaspore

MFR Ministarstvo finansija, rada i transfera

MZP Ministarstvo za zajednice i povratak

MZSPPI Ministarstvo Zivotne sredine, prostornog planiranja i infrastrukture
MUP Ministarstvo unutrasnjih poslova _
MZ Ministarstvo zdravlja

SSP Sporazum o stabilizaciji i pridruzivanju

PL Povratnik

PIR Plan individualne reintegracije

PII Plan individualne integracije

CSO Centri za stru¢no osposobljavanje

CSR Centri za socijalni rad

SUC Sistem za upravljanje sluéajevima

OKZR Opstinska kancelarija za zajednice i povratak



KZ Kancelarije za zapoS$ljavanje
KCS Kancelarija za civilno stanje



uvobD

Vlada Republike Kosovo usvojila je Strategiju za migracije 2021-2025, Uredbu (VRK) br. 22/2020 o reintegraciji repatriranih lica, kao i Uredbu o integraciji
stranaca (Uredba (VRK) br. 09/2019 o integraciji stranaca usvojena je na 110. sednici Vlade Kosova, Odlukom br. 01/110 od 11.07.2019. godine).

U okviru Evropske agende Kosova, kriterijumi iz Mape puta za liberalizaciju viznog rezima, utvrdeni u Bloku 0 — Readmisija i reintegracija, ve¢ su ispunjeni.
Prilikom izrade Strategije za reintegraciju razmotreni su svi zahtevi koji proizlaze iz Nacionalnog programa za sprovodenje SSP-a.

Strategija za reintegraciju ima za cilj odrZivu socio-ekonomsku reintegraciju repatriranih lica kroz unapredenje i kontinuirano poboljSanje efektivnog i efikasno
sistema usluga, usmerenog na potrebe povratnika.

Strategija, kao drZzavni dokument kojim se utvrduju politike reintegracije, obavezna je za sprovodenje na celoj teritoriji Republike Kosovo. Akcionim planom
Strategije predvidena je i izrada opstinskih planova za odrzivu reintegraciju. U cilju koordinisanog sprovodenja Strategije za migracije 2022-2025 u praksi,
Opstinska kancelarija za zajednice i1 povratak (OKZP), u saradnji sa opstinskim direkcijama i predstavnicima lokalnih i medunarodnih organizacija, kao Radna
grupa, izradila je Opstinski plan za odrZivu reintegraciju i integraciju stranaca u OpStini UroSevac.

Akcioni plan sadrzi ciljeve, konkretne aktivnosti i mere za ostvarivanje ciljeva; utvrduje institucije odgovorne za realizaciju svakog cilja, kao i institucije koje
pruzaju podrSku; precizira vremenski okvir za sprovodenje svake aktivnosti, okvirne finansijske troskove za realizaciju aktivnosti, pokazatelje za merenje
ostvarenosti ciljeva i aktivnosti, kao i sredstva za verifikaciju.

Plan je izraden na osnovu Strategije za migracije 2021-2025, Uredbe (VRK) br. 22/2020 o reintegraciji repatriranih lica, kao i Uredbe o integraciji stranaca (U
(VRK) br. 09/2019 o integraciji stranaca, usvojena na 110. sednici Vlade Kosova, Odlukom br. 01/110 od 11.07.2019. godine), i akcionog plana na drZzavnom

nivou. Plan je izraden u bliskoj saradnji sa Ministarstvom unutra$njih poslova / Odeljenjem za reintegraciju repatriranih lica i integraciju stranaca (MUP/ORPL
kao institucijom odgovornom za reintegraciju na nacionalnom nivou. Plan prati strukturu navedenih strateskih dokumenata, ali, imajuéi u vidu potrebe repatrirz
lica u Opstini UroSevac, sadrzi i aktivnosti specificne za samu op$tinu, a zasniva se na podacima koje je obezbedila Opstinska kancelarija za zajednice i povrat:

Na taj nacin, ovim Planom omoguceno je maksimalno objedinjavanje svih aktivnosti usmerenih na ostvarivanje odrZive reintegracije repatriranih lica i integrac

stranaca u Op§tini UroSevac. _



OPSTINSKI AKCIONI PLAN ZA ODRZIVU REINTEGRACIJU I INTEGRACIJU REPATRIRANIH LICA I STRANACA ZA PERIOD 202620
GODINE

Cilj 1: Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja Osnova Ciljna vrednost | 2028
_ za 2026.
| godinu
Unapredenje sistema reintegracije repatriranih lica, e Identifikovane su potrebe ranjivih grupa, a usluge 50% 60% 85%
primenom pristupa usmerenog na specificne potrebe se pruzaju na osnovu individualnog plana
za reintegraciju repatriranih lica i integraciju stranaca reintegracije i integracije;
e Usluge reintegracije i integracije sistematski se
prate i preduzimaju se neophodne korektivne mere 60% 75% 90%
za njihovo unapredenje;
e - Ostvarena je odrZiva socio-ekonomska
reintegracija i integracija ranjivih grupe. 40% 559 80%
# Mera Akcije Indikatori Odgovorna Institucije / | Finansijski | Vremenski rok | Alati verifika
Institucija partneri koji | troskovi
pruzaju
podrsku
1.1 | Identifikovanje 1. Obavljanje poseta Broj ranjivih porodica | OpStinska Centar za KA Kontinuirano. | [zvestaji sa
potreba ranjivih porodicama povratnika | povratnika i stranaca | kancelarija za socijalni rad terena;
grupa; ili novopridoslim u op$tini; zajednice 1 (CSR); Obrazac za
strancima u roku od 72 povratak ORPLIS / procenu potr
sata nakon povratka, Broj poseta koje je (OKZP); | MUP; (OPP),
odnosno nakon obavio tim za procenu | ORPLIS /| Zdravstveni popunjen i
dobijanja potreba; (MUP). struénjak; potpisan od
statusa/odobrenja Policija u strane uesn
boravka na Kosovu, Broj popunjenih zajednici (po Sistem za
zajedno sa obrazaca za procenu potrebi); upravljanje
predstavnikom potreba; Lokalne i sluajevima
Odeljenja za medunarodne (SUS)
reintegraciju Broj obrazaca unetih organizacije
repatriranih lica i u SUS koje se bave
Integraciju stranaca reintegracijom




(ORPLIS) i Centra za

1 integracijom

socijalni rad (CSR); stranaca na
Kosovu

2. Obaviti razgovor sa

porodicom i1 popuniti ”

Obrazac za procenu

potreba (OPP); |

3. Postaviti skenirani _

OPP u Sistem za

upravljanje

slu¢ajevima (SUS).

1.2 | Izrada individualnog | Izraditi Individualni Broj izradenih OKZP CSR KA Kontinuirano. Individual
plana reintegracije i | plan reintegracije i individualnih planova ORPLIS/MUP 7P planovi
integracije, na integracije za svako reintegracije i _ Lokalne i reintegraci;
osnovu standardnih | ranjivo lice i porodicu, | integracije. eiifaisiie integracije
paketa usluga i u bliskoj saradnji sa organizacije Sistemu z
potreba utvrdenih u | 15 qlesnim op3tinskim koje se bave upravljan;
Obrascu za procenu divelat k reintegracijom i Tu¥aievi

jama; slucajevin
potreba (OPP). Uneti skenirani integracijom (SUS).
Individualni plan siranaca.ng
reintegracije/integracije Kosons
(PIR/PII) u Sistem za
upravljanje
slucajevima (SUS).

1.3 | Sprovodenje Savetovati repatrirano | e Broj podnetih OKZP; Odgovaraju¢e | BRK - Kontinuirano. | Redovni izve
individualnog lice 1 stranca o zahteva, u skladu sa ORPLIS/MUP. opstinske BudZet za
plana reintegracije podnoSenju zahteva i Individualnim planom _ direkcije m.omsgm_.moc.: Podnett zahi
i integracije kroz | informisati ih o reintegracije (IPR); i integraciju
HuﬂEMmH&@ Cm:uﬁm. 7za | zakonskim rokovima ORPLIS/MUP (BRI) SUS
odrZivu za podnoSenje zahteva; | e Broj i vrste Zp
reintegraciju programa podrske; CSO
ﬁm:d 1vih grupa; Pomoci Hmﬁmq:.m.ﬂwa

licima (PR) u e Broj zahteva i Lokalne i

popunjavanju zahteva i

ostvarenih prava

medunarodne




pripremi evidentiranih u SUS- organizacije

dokumentacije; u. koje se bave
reintegracijom i

Saradivati sa integracijom

nadleznim op§tinskim Sienane. g

direkcijama radi Kasonn.

obezbedivanja

potrebnih usluga;

Evidentirati podnete

zahteve 1 ostvarena

prava u Sistemu za

upravljanje

slu¢ajevima (SUS).

1.4 | Periodiéno praéenje | Mesecno pratiti Broj mese¢nih Odgovarajuée Kontinuirano. Kvartaln
i evaluacija odrzive | sprovodenje izvesStaja o pracenju i opétinske izvestaji
reintegracije i Individualnog plana evaluaciji; direkcije pracenju
integracije ranjivih reintegracije (IPR); 7p evaluacij
grupa ; Kvartalni izvestaj o Lokalne i

Kvartalno procenjivati | proceni uticaja medunarodne
pruzene programe programa organizacije
podrike, njihov uticaj i | reintegracije i koje se bave
potrebe za dopunom ili | integracije, sa reintegracijom 1
izmenom programa konkretnim Riegracjom
. A 5 stranaca na
radi ostvarivanja preporukama za ——
odrZive reintegracije i | njihovu dopunu, po )
integracije potrebi
Zavrs$na procena Proceniti konaéno wn.o._. ..._N<Owﬁm..wm. 0 OKZP ORPLIS/MUP Kontinuirano. Hﬁmw”mﬂu o]

1.5 | reintegracije i stanje 1 nivo zavr$noj proceni za _ Zp zatvaranju
integracije i reintegracije i svako lice/porodicu; m Odgovarajuce slu¢ajeva na
zatvaranje slugaja. | integracije repatriranog _ opétinske 18 meseci;

lica (PR), uskladusa | Broj sluéajeva direkcije

Individualnim planom | zatvorenih u fizi¢koj _ Lokalne i Zakljuceni

reintegracije (PIR); dokumentaciji; _ Ewa.::.mﬂoﬁ”._mﬁ fizi¢ki dosij
qreanizacye repatriranih




Zatvoriti slucaj u Broj slucajeva koje se bave (PR).
fizi¢koj dokumentaciji; | zatvorenih u fizi¢koj reintegracijom i
dokumentaciji. Integracijom SUS
Zatvoriti slucaj u SHANACE 1l
Sistemu za upravljanje | SUS Kosovu.
slu¢ajevima (SUS) —
evidentirati odrzivu
reintegraciju /
integraciju.
Specifi¢ni cilj: 2 Pokazatelji za merenje aﬁ_ﬂ%%az. cilja Osnova Caku 2026 2028
Avancimi i sistemit té referimit té rasteve né skemat | Sistemi i referimit dhe koordinimit ndérmjet akteréve | 40 % 70% 90%
adekuate té ri integrimit té personave té riatdhesuar komunal éshté i vendosur dhe funksional;
dhe integrimit té té huajve
e  Numri i rasteve “w wm\mﬂsaxa Rw E.wnow.:mn.mh relevante 40% 7504 00%
komunale, bazuar né profilin e tyre éshié rritur,
e Rritet numri i drejtorive komunale té ndérlidhura me SUS | 30 % 60 % 80 %
# Mera Akcije Indikatori Odgovorna Institucije/ | Finansijski | Vremenski rok | Alati verifik
Institucija partneri koji troskovi
" pruzaju
podrsku
2.1 Uspostavljanje Koordinisati pomo¢ i Broj slucajeva OKZP ORPLIS/MUP KA Kontinuirano. SUS
funkcionalnog podrsku sa relevantnim upucenih nadleznim ORPLIS/MUP
sistema upuéivanja | Opstinskim direkcijama | opstinskim MAPL Redovni izve
i koordinacije na dnevnoj osnovi,za | direkcijama; MFPT iz terena
izmedu opstinskih | SVaki pojedinacni slucaj; Mz Redovni izve
aldera. relevante .ro_d::w_o“ ne | Broj redovnih MPSRR od
A,Um:.o¢m ditore, pér secilin | gastanaka i broj CSR ORPLIS/M
rast; razmatranih sludajeva; KZ OKZP
Odrzavati redovne i ad | Broj ad hoc sastanaka Odgovarajuée
hoc sastanke i i broj razmatranih opstinske
razmatrati sluCajeve sludajeva. direkcije

koji zahtevaju




reSavanje.

Centar za
mentalno
zdravlje;

Lokalne i
medunarodne
organizacije
koje se bave
reintegracijom
repatriranih
lica i
integracijom
stranaca na
Kosovu.

22

Profilisanje
repatriranih lica i
stranaca i procena
njihovih potreba
nakon dolaska u
opstinu.

Prijem repatriranih lica ili
stranaca u kancelariji;
Obaviti razgovor sa
repatriranim
licem/strancem i postaviti
pitanja u vezi sa
njegovim/njenim
potrebama i
moguénostima;

[zraditi profil svakog
repatriranog lica ili
stranca;

Proceniti i evidentirati
njegove/njene potrebe;
Uneti profil i potrebe u
Sistem za upravljanje
slu¢ajevima (SUS).

Broj lica prijavljenih
u Opstinskoj
kancelariji za
zajednice 1 povratak
(OKZP);

Broj intervjuisanih
lica;

Broj dosijea sa
profilima repatriranih
lica 1 stranaca;

Broj lica ¢ije su
potrebe procenjene;
Broj lica ¢iji su profili

uneti u Sistem za
upravljanje

OKZP
ORPLIS/MUP

ORPLIS/MUP
KZ
Odgovarajuce
opstinske
direkcije

KA

Kontinuirano.

lzvestaji
ORPLIS/M!
OKZP
SuUs




slu¢ajevima (SUS).

2.3 | Upuéivanje Uputiti lica u nadleZzne | Broj lica upucenih u OKZP ORPLIS Kontinuirano. Izvestaji
repatriranih licai | opStinske direkcije radi | nadleZne direkcije; 7P ORPLIS/M
stranaca nadleznim | ostvarivanja prava na CSR QKZP
opstinskim usluge, na primer: Broj lica upucenih u CSO
organima, na Uputiti u Wm:o&m.&.c Kancelariju za Odgovarajuée SUS
osnovu njihovih za gradansko stanje gradansko stanje opétinske
potreba i profila. (KGS) lica kojima je (KGS); direkcije

potrebna civilna Lokalne i

dokumentacija; Broj lica upucenih u medunarodne

Uputiti repatrirana lica | Kancelariju za organizacije

ili strance u zapo§ljavanje (KZ); koje se bave

Kancelariju za reintegracijom

zapo§ljavanje (KZ) radi | Broj lica upuéenih u repatriranih lica

registracije kao Centar za socijalni rad kintegracyom

trazilaca posla; (CSR); S locg Mg

Uputiti ranjiva Kesav.
pu J

repatrirana lica ili Broj lica upuéenih u

strance u Centar za Odeljenje za

socijalni rad (CSR); obrazovanje (DO).

Uputiti u Odeljenje za

obrazovanje (DO)

repatrirana lica ili

strance koji imaju

decu, radi informisanja

1 pruzanja pomo¢i pri

upisu dece u $kole.

2.4 | Unapredenje Na osnovu profila i Broj lica kojima je OKZP ORPLIS/MUP Kontinuirano. Izvestaji
sistema potreba, savetovati ith o | pruZeno savetovanje od CSR ORPLIS/M
mm.<w.n0<§.wm_. EomﬂmDOMﬁm_aum strane omw.ﬁmzm_ﬁw. ) 7P OKZP
ﬂ@ﬁmﬁ.mﬂmsmmu lica i WOHmmeBum..wm.dﬂmT _.Am_,_nm_m_.cm za zajednice 7P
stranaca nakon usluga i programa i povratale (ORZE). CSO SUS

dolaska u opstinu.

reintegracije i




integracije;

Savetovati ih i
usmeravati u pogledu
dokumentacije
potrebne za
ostvarivanje pojedinih
usluga;

Broj lica kojima je
pruzena pomoc u
pripremi 1
kompletiranju
dokumentacije;

Nadlezne
opstinske
direkcije.
Lokalne i
medunarodne
organizacije
koje se bave
reintegracijom i

integracijom
stranaca na
Pruzati pomo¢ u Kosova.
pripremi i _
kompletiranju zahteva;
Savetovati ih o m
postovanju rokova i _
zakonskih obaveza;
Obavestiti ih o pravnim
posledicama ponovnog
iseljavanja.

2.5 Preduzimanje Uspostavitl sistem Redovni sastanci sa O_ANm ORPLIS Kontinuirano. [zvestaji
mera sa redovne saradnje sa relevantnim akterima; Kosovska ORPLIS/M
relevantnim policijom u zajednici, policija OKZP
akterima radi grupama u zajednici, Skole
pronalazenja, Skolama 1 KZ Broj
upucivanja i organizacijama; Odgovarajuée identifikova
savetovanja ; P opétinske repatriranih |
ﬂ@ﬁmﬁmmmﬁwﬂ lica i Zatraziti da budete B H@M MM“MMMT i1 nﬂd?omm stranaca.
sieanasa. obavesten ukoliko s | ;o tifikovanih kao Laklng |

neko lice ili porodica ; medunarodne

. rezultat ove saradnje. e
vratilo, odnosno organizacije
ukoliko je strano lice ili koje se bave
porodica dobila status reintegracijom i

medunarodne zastite ili
dozvolu boravka, a nije
evidentirana u Sistemu
za upravljanje

integracijom
stranaca na
Kosovu.




slu¢ajevima (SUS) i/ili
nije prijavljena vasoj
kancelariji;

Kontaktirati repatrirano
lice ili stranca,
informisati ga o
mogucnostima podrske
1 uputiti ga nadleznim
institucijama.

2.6 | Pracenjei Odrzavati redovne Broj redovnih OKZP ZP Kontinuirano. [zvestaji
evaluacija sistema | sastanke sa sastanaka. ORPLIS/MUP Odgovarajuce pracenju
upuéivanja i OpStinskom “ opstinske
koordinacije. kancelarijom za direkcije

zajednice i povratak
(OKZP); . Lokalne 1
_ medunarodne
Razmatrati upucivanje organizacije
i koordinaciju koje se bave -
sludajeva; reintegracijom i
integracijom
Analizirati sistem _ stranacang
G _ Kosovu.
upucivanja i !
koordinacije;
Proceni trenutnu _
situaciju i predloziti “
mere za unapredenje, m
po potrebi. _

2.7 | Upuéivanje Identifikovanje Posete OKZP ORPLIS Kontinuirano. | Redovni izve
slutajeva nakon lica/porodica kojima je | licima/porodicama CSR. KZ
isteka perioda od potrebna podrska obuhvaéenim Nadlezne
12 meseci, u programom smeStaja i direkcije.




skladu sa vazeéim
zakonodavstvom.

nakon 12 meseci.

Preduzimanje
aktivnosti na
budzetskom planiranju
radi nastavka smestaja
1 obezbedivanja drugih
neophodnih mera
nakon 12 meseci.

licima/porodicama sa
specifiénim
potrebama nakon
isteka perioda od 12
meseci.

Odrzavanje sastanaka
1 informisanje
nadleZnih direkcija o
slucajevima, radi
planiranja budzetskih
sredstava.

Specifiéni cilj 3

Pokazatelji za merenje a:“.awm:aa cilja

Osnova

Ciljna mera
2026

2028

Unapredenje mera odrZive ekonomske reintegracije
1 integracije

e Broj repatriranih lica i stranaca koji traze
zaposlenje, ¢iji su profili izradeni 1 kojima je
pruZeno savetovanje u oblasti razvoja karijere;

e Broj zaposlenih repatriranih lica i stranaca;

e Broj korisnika programa samozaposljavanja i

konsultantskih usluga;

Broj korisnika programa stru¢nog osposobljavanja;
Broj repatriranih lica i stranaca koji su korisnici
poljoprivrednih grantova i savetodavnih usluga u
oblasti poljoprivrede;

Broj repatriranih lica i stranaca kojima je opstina
pruzila podr§ku u vidu poljoprivrednog materijala i
opreme. u

Progirenje oblasti struénog osposobljavanja u
skladu sa potrebama trZista rada.

60%

70%

90%

% Mere Akcije

Indikatori

Institucije /
partneri koji
pruZaju
podrsku

Odgovorna
Institucija

Finansijski
troskovi

Vremenski rok

Alati verifike




3.1 | Registracija Primiti repatrirano Broj repatriranih lica i AZRK ORPLIS/MUP Kontinuirano. Izvestaji K
repatriranih licai | lice/stranca u stranaca registrovanih KZ OKZP Izvestaji OK
stranaca kao kancelariji; kao traZioci _ CSO
trazilaca zaposlenja. Lokalne i
zaposlenja u Registrovati repatrirana medunarodne
kancelarijama za lica/strance kao organizacije
zaposljavanje. trazioce zaposlenja; koje se bave

reintegracijom i
Informisati ih o integracijom
njihovim pravima i stranaca na
moguénostima podrske SRV
kroz mere aktivne
politike trziSta rada
(MATP);
Informisati ih o
moguénostima koje im _
stoje na raspolaganju u
skladu sa vazeé¢im m
zakonodavstvom. _

3.2 | Profilisanje i Obaviti razgovor sa Broj repatriranih lica i ZPp | OKZP Kontinuirano. [zvestaji Z
savetovanje licem i postaviti pitanja | stranaca ¢ije su CSO

repatriranih lica i

stranaca koji traze
zaposlenje u cilju
razvoja karijere.

u vezi sa
njegovim/njenim
moguénostima i
potrebama;

Proceniti 1 evidentirati
njegove/njene potrebe;

Izraditi profil svakog
repatriranog lica ili

stranca;

Savetovati ih u vezi sa

potrebe procenjene;

Broj fizi¢kih dosijea
repatriranih lica i
stranaca kojima je
pruzeno savetovanje u
Kancelariji za
zaposljavanje (KZ) i
ije su potrebe
evidentirane;

Broj repatriranih lica i
stranaca koji traze

Broj dosije
Beleske |
izvestaji i
Sistema z
upravljan
slu€ajevin
(SUNS).




profesionalnom
orijentacijom, na
osnovu njihovih
sposobnosti 1
moguénosti;

Formirati dosije za
svako repatrirano lice
ili stranca;

Uneti beleske u Sistem
za upravljanje
slucajevima (SUS).

zaposlenje, za koje su
beleske o profilisanju
i savetovanju unete u
Sistem za upravljanje
slu¢ajevima (SUS).

3.3 | Zaposljavanje Posredovati pri Broj slu¢ajeva u ZP ORPLIS Kontinuirano. | Izvestaji ZP
repatriranih licai | zapoSljavanju kojima je OKZP podacima
stranaca putem repatriranih lica i posredovano pri AZRK broju slucaj
posredovanja pri stranaca koji su zapo§ljavanju; Lokalal banisi 1 posredovanyji
zaposljavanju. pripremljeni za trZiste medunarodne zapoSljavan

rada; Broj slucajeva organizacije zapoSljavar
zapoSljavanja koje se bave repatriranih
Evidentirati relevantne | repatriranih lica i reintegracijom i i stranaca
podatke u Sistemu za | stranaca putem integracijom
upravljanje posredovanja; stranaca na
sludajevima (SUS). Kosovu.
Podaci o | (donatorti)
posredovanju i
zaposljavanju
evidentirani u Sistemu
za upravljanje
slu¢ajevima (SUS).

3.4 | Obuka za posao i Posredovanje u Broj posredovanih KZ | ORPLIS Kontinuirano. | Izvestaji KZ i

zaposljavanje obezbedivanju obuke slu¢ajeva za obuku i CSO. OKZP CSO

repatriranih lica ili

kroz rad za lica kojima je

pripremu za trziste




stranaca putem
subvencija za plate;

potrebna priprema za
trziste rada;

Prati tok i uspe$nost
obuke i zapoS§ljavanja.

rada;

Broj praéenih
slucajeva.

Biznisi
Lokalne i
medunarodne
organizacije
koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica
1 integracijom
stranaca na

Kosovu.

3.5 | Samozaposljavanje | Informisi ova lica o Broj lica vraéenih u ORPLIS
lica vracenih u moguénostima i postupku readmisije KZ | OKZP Kontinuirano. | Izvestaji OK
postupku uslovima za ili stranih drZavljana _ CSO
readmisije ili ostvarivanje prava na koji su informisani o
stranih drzavljana | koriS¢enje ove Seme; moguénostima i L olaadand
kroz finansiranje uslovima za medunarodne
poslovnih planova. | InformiSi ova lica kada | ostvarivanje prava na organizacije

bude otvoren poziv za podrsku kroz koje se bave
podnoSenje prijava; poslovne planove. reintegracijom

” repatriranih lica
PruZi pomoé ovim m | integracijom
licima u kompletiranju | Simnasa
dokumentacije za Kosovu.
prijavu.

3.6 | Strugno Identifikuj lica vradena | Broj lica vracenih u 7P ORPLIS Kontinuirano. Izvestaji KZ
osposobljavanje u postupku readmisije i | postupku readmisije CSO| OKZP podacima
lica vra¢enih u strane drzavljane ili stranih drZavljana Lokalne i licima vrace
postupku kojima je potrebno koji pohadaju stru¢no medunarodne u postupk
readmisije i stranih | stru¢no osposobljavanje. organizacije readmisije
drzavljana, u osposobljavanje; koje se bave stranim
skladu sa Broj lica vra¢enih u reintegracijom drzavljanit
zahtevima trzigta | Identifikuj njihove postupku readmisije H.wwmﬁ_,:,mn_m lica koji pohad:
rada. profile i usmeravaj ih | ili stranih drZavljana Lintegracijom struéno

ka odgovarajuéim ¢iji su profili utvrdeni RS iy osposobljavz

zanimanjima, u skladu

i koji su usmereni na

Kosovu.
Biznisi




sa njthovim
sklonostima i Zeljama;

Upucuj ith u
odgovarajuce centre za
stru¢no

stru¢no
osposobljavanje (AP).

Broj lica vrac¢enih u
postupku readmisije
ili stranih drzavljana

osposobljavanje koji su upuéeni u _
(CS0O). centre za strué¢no

osposobljavanje

(CS0O). m

3.7 | Kontinuirano Redovno prati Broj lica vracenih u ZP | OKZP Kontinuirano. | Periodi¢ni
pracenje i sprovodenje Aktivnih | postupku readmisije i ORPLIS/MUP AZRK izvestaji
evaluacija mera na trzistu rada stranih drzavljana koji (Regionalni Lokalne i praéenju
sprovodenja (AMTR); ostvaruju pravo na Koordinator) medunarodne evaluaciji
Aktivnih mera na koriS¢enje Aktivnih organizacije priprema
trzistu rada Procenjuj njihov uticaj | mera na trziStu rada koje se bave ORPLIS/ML
(AMTR). na osposobljavanje i (AMTR); reintegracijom (Regionalni

reintegraciju lica Rmms‘z,ma_m lica koordinator)
vra¢enih u postupku Podaci o uticaju 1integracijom
readmisije (PR). Aktivnih mera na SHRRRA TR

tr%i%tu rada (AMTR) Koo

na njihovu

reintegraciju i

integraciju.

3.8 | Podrska kroz Informisanje ovih lica Broj lica vracenih u U?@Wo&w za OKZP Kontinuirano. Izvestaji OK
grantove, 0 moguénostima postupku readmisijei | poljoprivredui | ARRP/MPSRR sa podacim
poljoprivrednu ostvarivanja prava na stranih drZavljana koji | ruralni razvoj / NadleZne slucajevim
opremu i materijal, | poljoprivredne su ostvarili pravo na Opétina. opétinske kojima st
obuku i grantove; poljoprivredne direkcije. korisnici
savetovanje lica grantove. Lokalne i grantova li
vracenih u Ukljuc€ivanje lica medunarodne vraéena 1
postupku vracenih u postupku organizacije postupkt

readmisije 1 stranih

readmisije 1 stranih

koje se bave

readmisij




drZzavljana u
ruralnim
podrucjima.

drzavljana kao
korisnika
poljoprivrednih
grantova.

reintegracijom
repatriranih lica
i integracijom
stranaca na
| Kosovu.

Specificni cilj 4 Pokazatelji za merenje azwsw enosti cilja Osnova Ciljne mere 2028
| 2026
Unapredenje sistema za reintegraciju i integraciju u
sistem socijalne zastite povratnika i stranaca _ 40 % 75% 90%
Broj repatriranih lica i stranaca kojima je obezbedena
potrebna dokumentacija za ostvarivanje prava na socijalne 50% 70% 90%
usluge;
Broj wamﬁHmEr lica 1 stranaca koji su korisnici socijalne o 30% 50%
pomoci;
Broj repatriranih lica 1 stranaca kojima je pruZen i S 60%
psihosocijalni tretman; !
10% 30% 50%
30% 50% 60%
# Mera Akcije Indikatori Q&wccewmua Institucije/ | Finansijski | Vremenski rok | Alati verifike
Institucija partneri koji troskovi
_ pruzaju
podrsku
4.1 Socijalno Primiti u kancelariji Broj repatriranih lica i CSR! OKZP / Kontinuirano. | Izvestaji od (
informisanje i repatrirano lice ili stranaca kojima su ORPLIS/MUP Izvestaji OK
savetovanje stranca upucenog od pruzeni saveti o (Regionalni
repatriranih licai | strane OKZP-a; socijalnim uslugama i Kaotdinsizr)
stranaca o mOOﬁ alnim w@gmﬁﬂmw KZ
moguénostima Informisati gao me_momb@
ukljugivanja u socijalnim uslugamai | Broj sluéajeva koji se opstinske
sisteme socijalne socijalnim §emama; prate do ukljuéivanja a:mwo:a..
zastite. u sistem socijalne Lokalne i
Savetovati ga o medunarodne




postupcima i potrebnoj | zastite; organizacije

dokumentaciji za koje se bave

ukljucivanje u sistem Unos podataka u SUS reintegracijom

socijalne zastite; o repatriranim licima 1 povratnika i
strancima koji “ integracijom

Voditi sluéaj do ostvaruju prava po _ stranaca na

ukljucivanja u sistem osnovu socijalnih m Kosovu.

socijalne zastite; Sema.

Evidentirati

slucaj/Semu

ostvarivanja prava u

bazi podataka (SNS).

4.2 | Pruzanje pomoéi | Ukljuciti sluzbu za - Odluka OKR-a Opitina OKZP Kontinuirano. | Izvestaji od ¢
repatriranim licima | civilno stanje kao deo | dopunjena i izmenjena OKR ORPLIS/MUP Izvestaji OK
i strancima u OKR-a. od strane opstine. CSR! (Regionalni
ﬁwm_umdc. mﬁ.._ i koordinator)
potrebne PruZati pomo¢ Broj repatriranih lica i KZ
dokumentacije. repatriranim licima i stranaca kojima je Zm&ww:m

strancima u pruzena pomo¢ u opstinske
pribavljanju potrebnih | pripremi _ ﬁ._:.m_moc...w. )
dokumenata za dokumentacije za _ >Ea=m_.o o1 pet
. @ s _ ndihmé juridike
podnoSenje zahteva za | podnoSenje zahteva za _ falas

ostvarivanje prava iz
socijalnih Sema, kao 1
za dobijanje besplatne
pravne pomoci.

Voditi 1 pratiti slucaj
tokom razmatranja
zahteva, sve do

dono8enja kona¢ne
odluke.

Evidentirati

ostvarivanje prava iz
socijalnih Sema i
besplatnu pravnu
pomoc.

Broj slu¢ajeva koji su
praceni tokom
razmatranja zahteva,
sve do donoSenja
konaéne odluke.

Unos podataka u SUS




slu¢aj/Semu
ostvarivanja prava u
SUS-u.

o broju repatriranih
lica i1 stranaca koji
ostvaruju prava po
osnovu socijalnih
Sema.

43

Obezbedivanje

trajnog stanovanja.

Pratiti sluCajeve koji su
smeSteni u
iznajmljenim
stanovima u okviru
programa reintegracije
1 integracije.

Savetovati i pomagati
licima kojima je
potrebna podrska
prilikom podnoSenja
zahteva za socijalno
stanovanje.

Obezbediti trajni
smestaj nakon isteka
perioda zakupa.

Evidentirati slucaj
ostvarivanja prava u
SUS-u.

Broj prac¢enih
slucajeva.

Broj slucajeva kojima
je pruzena pomo¢
prilikom podnosenja
zahteva za socijalno
stanovanje.

Broj slucajeva kojima
je obezbedeno trajno
stanovanje.

Podaci u SUS-u.

OKZP
ORPLIS/MUP

(Regionalni
koordinator)
|

CSR

Nadlezne
opstinske
direkcije.
Lokalne i
medunarodne
organizacije
koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica
i integracijom
stranaca na
Kosovu.

Kontinuirano.

[zvestaji OKZ
broju
repatriranih
kojima j¢
obezbeder
trajno
stanovanj




4.4 | Psiholo3ki tretman | Identifikacija slucajeva | Broj identifikovanih OKZP Centar za Kontinuirano. | Izvestaji OKZ
i psihosocijalna 1 procena potreba za sluc¢ajeva kojima je CSR mentalno broju
pomo¢ psihosocijalnim potrebna zdravlje repatriranih
repatriranim licima | tretmanom. psihosocijalna pomo¢. . kojima j¢
1 strancima kojima Skole pruzena pod
je potrebna Pruzanje psihosocijalne | Broj slucajeva kojima 1 0 obliky
podrska. pomoci se pruza Lokalne i pruZene

identifikovanim licima. | psihosocijalna pomo¢. medunarodne psihosocija
O_.NNZHNNOCO U_uO_.SO@m.
Praéenje slutajeva Broj praéenih _.wmm Mwwm%s
i o [ s
. | 1 integracijom lokalnih
. o Broj slu¢ajeva i stranaca na medunarod
mc_mmﬂ:ﬂm.&o mommﬁmwm podataka K 686Vl organizaci
o slu¢ajevima i obliku | evidentiranih u SUS- .
psihosocijalne pomoéi | u.
pruZene repatriranim
licima i strancima.
Obezbedivanje prevoza
radi odlaska na
tretman.

4.5 | Obezbedivanje Savetovati repatrirana | Broj repatriranih lica i OKR OKzZP Kontinuirano. | Izvestaji OK
stambenih uslova | licai strance o stranaca koji su ORPLIS/MUP Izvestaji ORI
kroz H@BOAJH.NS.M e, moguénostima informisani 1 W.O&.EN MMPHI
rekonstrukciju i ostvarivanja pravana | je pruzena pomo¢ u Nadlezne Podaci iz S
opremanje kucéa _uoEow iz programa vezi mm Eo.mﬁmsOmm.Bm opétinske a.
repatriranih lica i renoviranja, ostvarivanja prava iz direkcije.
stranaca. rekonstrukcije i programa renoviranja, Lokalne i

opremanja kuca. izgradnje i opremanja medunarodne

kuéa; organizacije

PruZiti pomo¢ u koje se bave
kompletiranju Broj predmeta/dosijea reintegracijom
dokumentacije za prosledenih OKR-u na repatriranih lica
1 Integracijom

podnoSenje zahteva za




ostvarivanje prava iz razmatranje; stranaca na
ovih programa. Kosovu.
Broj odluka OKR-a
Proslediti predmete na | donetih u okviru ovog
razmatranje KKR-u. programa; _
Proslediti predmet na Broj predmeta _
izvrSenje u ORPLIS prosledenih u
putem regionalnog ORPLIS radi m
koordinatora. izvrSenja; !
Evidentirati sluéaj i Unos podataka u SUS “
uneti predmet u SUS. | o broju podnetih |
zahteva i kona¢nih
odluka o ostvarivanju
prava iz ovog
programa. _

4.6 C_A.Gﬁmzwmudw Informisati i EWEEWTE.& Podaci o wbmogmwmﬁdﬁ OKZP ORPLIS/MUP Kontinuirano. mN<®mnm.wm OK
(informisanje) repatrirana lica 1 repatriranih lica i NadleZne
povratnika i strance u kulturne, stranaca o “ opstinske
stranaca u drustvene, rekreativne i | moguénostima direkcije.
kulturne, inovativne aktivnosti ukljucivanja u Lokalne i
drustvene, koje se organizuju u drustvene i kulturne So&::.m«om.:o
rekreativne i <NWO.M Oﬁwﬂwﬂm. aktivnosti na O_.mmz_wmoco
inovativne opstinskom nivou. koje se bave
i ——y Quradiviet reintegracijom

organizacijama na
realizaciji takvih
aktivnosti u vasoj
op§tini.

Podaci o saradnji sa
organizacijama i
projektima ¢iji je cilj
ukljucivanje
repatriranih lica i
stranaca u razli€ite
aktivnosti.

repatriranih lica
i integracijom
stranaca na
Kosovu.

Mediat




s

Specificni cilj 5 Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja Osnova Ciljna mera 2028
2026
Ukljudivanje repatrirane dece i dece stranaca u | Broj repatriranih ucenika i u€enika stranaca ukljucenih u 90% 100% 100%
obrazovni sistem. odgovarajudi nivo obrazovanja;
y ” : G g 50% 60% 85%
Broj ucenika koji su pohadali kurseve jezika i dopunsku ’ ’ ’
nastavu;
Broj slu¢ajeva intervencije timova za prevenciju i 50% 75% 80%
reagovanje u cilju sprecavanja napustanja Skolovanja;
10% 50% 80%
Broj revidiranih nastavnih programa distribuiranih
Skolama; _
1) 1) a
Broj repatriranih odraslih lica i stranaca koji su naucili da 04 L L
Citaju 1 pisu;
80% 85% 97%
Broj izvestaja o pracenju i proceni ukljucenosti u nastavu.
# Mera Akcije Indikatori Odgovorna Institucije/ | Finansijski | Vremenski rok | Alati verifike
Institucija partneri koji troskovi
| pruzaju
podrsku
5.1 | Ukljuéivanje Primati od OKZP-a Broj repatrirane dece i ODO ORPLIS/MUP / Kontinuirano. | Izvestaji od I
repatrirane dece i | informacije o dece stranaca Skole OKZP [zvestaji o
dece stranaca u repatriranoj deci i deci | ukljuéene u obrazovni CSR OKZP
odgovarajuéi nivo | stranaca koju treba sistem.
O_uH.mNOa\mﬁd a, ﬁWG uciti u obrazovni Skole
sistem. Izvestaji o proceni Nastavni
obrazovnih potreba centri
Procena nivoa znanja repatrirane dece 1 dece
repatriranih u¢enika i stranaca. Lokalne i
ucenika stranaca. medunarodne

Odredivanje

[zvestaji o upisu
repatriranih uenika i

organizacije
koje se bave




odgovarajuceg nivoa

ucenika stranaca.

reintegracijom

obrazovanja. repatriranih lica

i integracijom
Rasporedivanje e ——
ucenika u odgovarajuce fagova.
razrede.

5.2 | Organizovanje Identifikovati u¢enike | Broj ucenika koji su ODO ORPLIS/MUP Kontinuirano. Testovi z
kurseva jezika i koji imaju poteSkoca u | se vratili u opstinu; Nadlezne gkole OKZP procenu
&O@CSwW@ nastave WOﬂmwm@H&G sluzbenih y OQWO,QNH&_,
za repatriranu decu | jezika. Broj ucenika kod Skole izvestaji
1 decu stranaca. kojih su utvrdene

Organizovati kurseve | poteSkoce u Nastavni
jezika u 8koli koju kori$¢enju sluzbenih centri
ucenici pohadaju. jezika;
Lokalne 1
Organizovati dopunsku | Broj uéenika koji su medunarodne
nastavu u skladu sa pohadali kurseve organizacije
potrebama ucenika. jezika 1 dopunsku koje se bave
nastavu. reintegracijom
repatriranih
lica i
integracijom
stranaca na
Kosovu.

5.3 | Nostrifikacija Nostrifikovati Skolska | Broj ucenika koji su ODO ORPLIS/MUP Kontinuirano. | Izvestaji OT
dokumenata dokumenta ucenika nostrifikovali Skolska MONT wH:.mm.w evin
repatriranih povratnika i uenika dokumenta. Odgovarajuca nostrifikac
udenika i uenika | stranaca. skola dokumena
stranaca. Broj sluéajeva u Nastavni

Pruziti pomo¢ u kojima je pruzena centri
prevodenju i proveri pomo¢ u prevodenju i Lokalne i
dokumentacije proveri medunarodne
potrebne za organizacije




nostrifikaciju.

dokumentacije.

koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica
i integracijom
stranaca na

Kosovu.

5.4 | Funkcionisanje i Organizovati redovne | Broj redovnih Skole OKR Kontinuirano. | Izvestaji §ko
jacanje timova za | sastanke sa timovima sastanaka tima za ODO OKZP ODO
prevenciju i za prevenciju i prevenciju i Nasbamt centd
reagovanje u reagovanje u reagovanje u I.okiliad
slu¢ajevima slu¢ajevima napustanja | slu¢ajevima medunarodne
Dm.ﬁCWﬁmﬁ.wm WWOHOJQND._.E. Dmﬁﬂwﬁmﬁ&m wmﬁo”_ﬁudmﬁ._. a organizacije
Skolovanja od od strane repatrirane koje se bave
strane repatrirane | Razgovarati o poloZaju | dece i dece stranih _ reintegracijom
dece i dece stranih | repatrirane dece 1 dece | drZavljana. repatriranih lica
QHMmS\C. ana; stranih &Hmmd&. ana i I integracijom

identifikovati decu u Podaci o aktivnostima SanEea ha
riziku od napustanja 1 saradnji sa Rosovy,
Skole. roditeljima i drugim
akterima.
Preduzeti konkretne
mere u saradnji sa
roditeljima i Skolom
radi spreCavanja ove
pojave.
Pripremati redovne
izvestaje 1 dostavljati ih
MONTI-ju i ORPLIS-
u. _

5.5 |Izradai Procena obrazovnih Broj slucajeva Skole ORPLIS/MUP Kontinuirano. [zvestaji Sk
sprovodenje znanja repatriranih procene obrazovnih ODO, OKZP
planova za ucenika i1 uenika znanja repatrirane CSR




reintegraciju i
integraciju
repatriranih
ucenika 1 ucenika
stranih drZavljana
u obrazovni
sistem, na osnovu

stranih drZavljana.

Identifikovanje potreba
za dopunskom
nastavom za
repatrirane ucenike i
ucenike stranih

dece 1 dece stranih
drzavljana.

Podaci o dopunskoj
nastavi za repatrirane
ucenike i ucenike
stranih drzavljana.

Nastavni centri

Lokalne i
medunarodne
organizacije
koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica
1 integracijom

njihovih potreba; drZavljana. S N
Broj repatrirane dece 1 Kosii.
Izrada individualnih dece stranih
planova za uklju¢ivanje | drZavljana za koju su
repatrirane dece i dece | izradeni individualni
stranih drzavljana u planovi za integraciju
obrazovni sistem. u obrazovni sistem.

5.6 | Suzbijanje Identifikovati Broj repatriranih OKZP DKA Kontinuirano. | Izvestaji OK
nepismenosti repatrirane osobe i osoba 1 stranih ORPLIS/MUP CSR Izvestaji ORI
medu repatriranim | strane drzavljane koji drzavljana koji su MONTI
osobama i stranim | su nepismeni, odnosno | nepismeni;
drzavljanima; ne znaju da itaju i Skole

pisu. Preduzete mere za Nastavni
Organizovanje suzbijanje centri
dopunske nastave | Dostaviti spisak nepismenosti medu
za repatrirane ORPLIS-u putem repatriranim osobama Lokalne i
porodice. regionalnih i stranim medunarodne
koordinatora. drzavljanima; organizacije
koje se bave
reintegracijom

repatriranih lica
1 integracijom
stranaca na
Kosovu.




5.7 | Kontinuirano Redovno pratiti Izvestaji o pracenju i ODO MONTI / Kontinuirano. Izvestaji DK
praenje i procena | ukljucivanje proceni ukljuéivanja “ ORPLIS/MUP Izvestaji OK
sprovodenja repatrirane dece i dece | repatrirane dece i dece “ OKZP
politika stranih drZavljana u stranih drZavljana u Lokatiie'i
ukljucivanja obrazovni sistem. obrazovni sistem medunarodne
repatriranih Kosova. organizacije
ucenika i ucenika | Procenjivati koje se bave
stranih drzavljana | sprovodenje politika za reintegracijom
u obrazovni uklju¢ivanje dece u repatriranih lica
sistem. obrazovni sistem. I integracijom

stranaca na

Pripremiti izvestaj o L

pracenju i dostaviti po

jedan primerak

MONTI-ju i ORPLIS-

u.

Specificni cilj 6 Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja Osnova Ciljna mera 2028
| 2026
Socijalna integracija i informisanje repatriranih e Broj organizovanih grupnih sastanaka sa 5% 30% 60%
osoba i stranih drzavljana, kao i zajednice povratnicima u op§tinama radi razmene iskustava i
domacina uspostavljanja mreza u zajednici;
° - MB_ m__cu./.SOm: za promociju procesa 59 40% 70%
reintegracije;

Br. Aktivnost Akcije Indikatori Odgovorna Institucije / Finansijski | Vremenski rok | Alati verifika

Institucija puriner i .\Gb. troskovi
pruzaju
podriku

6.1 | Organizovanje Organizovati Broj organizovanih OKZP NadleZne / Kontinuirano. | Izvestaji OK
sastanaka sa informativne sastanke sastanaka sa opstinske Podaci o
repatriranim sa repatriranim repatriranim osobama, direkeije. organizovar
osobama i stranim | 0sobama i stranim stranim drZavljanima i ORPLIS/MUP sastancims
drzavljanima radi | drZavljanima; zajednicom na Lokalne i broju ucesni
razmene iskustava opétinskom nivou. medunarodne
1 uspostavljanja Na ovim sastancima organizacije




mreza u zajednici;

razgovarati sa
repatriranim osobama
koje imaju iskustva
koja mogu podeliti sa

koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica
i integracijom

drugima, radi razmene stranace tia
iskustava sa drugim REROAL
repatriranim osobama.

6.2 | Razmena iskustava | Organizovati sastanke i | Broj organizovanih OKZP Nadlezne / Kontinuirano. | Izvestaji OK
repatriranih osoba | debate i ukljugiti sastanaka 1 _ opstinske sa
i stranih drZavljana | repatrirane osobe i ukljudivanje | direkcije. organizova
tokom procesa strane drzavljane kako repatriranih osoba i ORPLIS/MUP sastanaka/de
integracije kroz bi podelili svoje stranih drZavljana radi m Lokalne i
realizaciju migracione price sa razmene iskustava i m medunarodne
razlicitih drugim ¢lanovima sprecavanja ilegalnih m OFgAn1zacie
aktivnosti; lokalne zajednice, kao migracija. ! KBRS cmcm

meru za spreéavanje | ._,.w_:ﬂmm._.mmc oy
ilegalnih migracija. tehay :m.::m lica
| integracijom
stranaca na
Kosovu.

6.3 | Promovisanje Promovisati proces Broj ¢lanaka i priloga OKZP Nadlezne / Kontinuirano. Izvestaji
procesa reintegracije i u medijima (radio, opstinske reference
reintegracije i integracije u vasoj TV, internet i direkcije. sredstavz
integracije putem | op&tini putem javnih drustvene mreze). ORPLIS/MUP mMasovno;
informisanja diskusija na lokalnim Lokalne i informisan
javnosti; radio i televizijskim _ medunarodne

stanicama. m organizacije
_ koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica
1 integracijom
stranaca na
Kosovu.
Specifi¢ni cilj 7 Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja Osnova Ciljna mera | 2028

2026




Koordinacija izmedu lokalnih aktera ukljucenih e Uspostavljena je praksa horizontalne saradnje na 40% 60% 80%
u proces reintegracije repatriranih osoba i lokalnom nivou i ona je efikasna;
integracije stranih drzavljana e Unapredena je saradnja izmedu OKZP-a i CSR-a; 30% 50% 80%
e Unapredena je saradnja izmedu aktera na
centralnom i lokalnom nivou ukljucenih u proces
reintegracije 1 integracije; 50% 70% 80%
e Unapredena je saradnja i koordinacija sa civilnim
drustvom, projektima i medunarodnim
organizacijama. 40% 60% 70%
Nr. Aktivnost Akcije Indikatori Odgovorna waa___.m:n.«mm / partneri koji | Finansijski | Vremenski rok | Alati verifike
Institucija foied uZaju podrsku troskovi
_

7.1 | Uspostavljanje Izraditi bazu podataka | Identifikovane OKZP | CSR / Kontinuirano. | Izvestaji o rz
kontakata sa svim | (spisak) sa kontaktima | su organizacije NadleZne opstinske saradnji s
relevantnim mﬁmﬁmﬂﬁoﬁm 1or mgmNmO@m 1 akteri WO,H_ direkei ._.o. @mﬂbmﬁmaﬁ
institucijama i koje se bave rade u oblasti ORPLIS/MUP
organizacijama; reintegracijom i reintegracije Lokalne i medunarodne

mw.:“mmu.mbd. om H.m_um.ﬁ.m_.mﬁm_u O_‘mm_.:Nmoam Wo.wm se bave
repatriranih osoba i osoba i reintegracijom
stranih drzavljana u integracije | repatriranih lica i
opstini/regionu. stranih integracijom stranaca na

drzavljana u Kosovu.
Uspostaviti kontakte opstini/regionu.
radi komunikacije i
saradnje. Uspostavljeni

su kontakti sa

akterima 1

organizacijama.

7.2 | Organizovanje Organizovati redovne | Broj sastanaka i KKR ZP / Kontinuirano. | Izvestaji OK
redovnih mesecne sastanke sa izvestaji sa OKZP CSR
sastanaka izmedu | relevantnim sastanaka sa CSO
opstinskih direktorima u vasoj relevantnim NadleZne opstinske
direkcija i svih opétini i razgovarati o direkcijama o direkcije

potrebama i odvijanju | odrzivoj




aktera ukljucenih
u proces na
lokalnom nivou;

procesa reintegracije i
integracije.

Najmanje jednom u tri
meseca organizovati
sastanke sa svim
akterima ukljucenim u
proces reintegracije i
integracije na lokalnom

reintegraciji
repatriranih
osoba 1
integraciji
stranih
drzavljana.

[zvestaji sa
sastanaka sa

ORPLIS/MUP

. Policija u zajednici
Lokalne i medunarodne

organizacije koje se
' bave reintegracijom
| repatriranih lica i
| integracijom stranih
drzavljana na Kosovu.

nivou. drugim
relevantnim
akterima.
7.3 | Deljenje Deliti redovne izveStaje | Distribucija OKZP _ Zp / Kontinuirano. | Izvestaji OK
analitickih sa svim opstinskim izvesStaja “ CSO
izvestaja i direkcijama relevantnim CSR
relevantnih relevantnim za direkcijama i |
informacija sa reintegraciju i drugim ' Nadlezne opétinske
svim akterima integraciju. partnerima. direkcije.
ukljuéenim u ove ORPLIS/MUP
procese; Traziti 1 m_Omﬁm?&. ati Podaci 1 Policija u zajednici
povratne informacije o | izvestaji Lokalne i medunarodne
slu€ajevima upuéenim | primljeni od organizacije koje se bave
nadleznim direkcijama. | nadleznih reintegracijom
direkcija. repatriranih lica i
integracijom stranaca na
Kosovu.
Specifiéni cilj: 8 Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja Osnova Ciljna mera | 2028
2026
Koordinacija finansijske i tehni¢ke pomoéi na e Povecanje nivoa kori§¢enja sredstava donatora koji 40% 60% 80%
opstinskom nivou za reintegraciju repatriranih podrzavaju reintegraciju na centralnom i lokalnom
osoba i integraciju stranih drzavljana nivou; % 30% 50%
e Broj izradenih projektnih predloga koje su
finansirali strani donatori; 9% 30% 50%
e Poveéanje broja realizovanih projekata;
e Uspostavljanje odgovaraju¢eg mehanizma za 30%
koordinaciju tehni¢ke pomo¢i i donacija, u skladu 50% 70%




sa prioritetima strategije;

e Kontinuirano pracenje projekata i inicijativa koje 30% 40%
pruZaju podrsku u oblasti reintegracije.
# Aktivnost Akcije Indikatori Odgovorna w nstitucije / partneri koji | Finansijski | Vremenski rok | Alati verifik
Institucija . pruaju podriku troskovi
8.1 | Identifikovanje Identifikovati projekte Podaci o OKZP | ZP / Kontinuirano. | Izvestaji OK
svih projekata reintegracije i projektima koji CSO
reintegracije i integracije u va3oj se realizuju u m CSR
integracije i opStini. va$oj ' NadleZne opstinske
uspostavljanje opstini/regionu. direkeije.
kontakata sa Obezbediti kontakte ORPLIS/MUP
njima; organizacija koje Lokalne i medunarodne
sprovode projekte organizacije koje se bave
reintegracije 1 reintegracijom
integracije u vasoj repatriranih lica i
opstini. integracijom stranaca na
Kosovu,
8.2 | Uspostavljanje Izraditi bazu podataka | Izvestaj o OKZP ORPLIS/MUP / Kontinuirano. | Izvestaji OK
sistema za sa svim projektima projektima koji _ VAY
saradnju i reintegracije i se sprovode u Lokalne i medunarodne
koordinaciju integracije u vasoj oblasti organizacije koje se bave
projekata opstini, kao i reintegracije i reintegracijom

reintegracije i
integracije sa
predstavnicima
donatorskih
organizacija i
pruzaocima
usluga;

organizacijama koje ih
sprovode.

Organizovati redovne
sastanke, najmanje
jednom u tri meseca, sa
organizacijama koje
sprovode projekte
reintegracije i
integracije u vasoj
opstini.

Koordinisati aktivnosti

integracije u
vasoj
opstini/regionu;

Broj
koordinacionih
sastanaka sa
nosiocima
projekata u
vasoj
opStini/regionu.

repatriranih lica i
integracijom stranaca na
Kosovu.




izmedu organizacija,
izbegavati dupliranje
istih usluga i reSavati
nedostatke kroz
projekte.

Upuéivati osobe kojima
je potrebna pomo¢
odgovarajucim
organizacijama, u
skladu sa njihovim
profilom i uslugama
koje pruZaju.

8.3 | Identifikovanje Identifikovati potrebe Potrebe u OKZP ZP Kontinuirano. | Izvestaji OK
potreba na za projektima u oblasti oblasti CSO
lokalnom nivou za | reintegracije i reintegracije i CSR
projekte u oblasti | integracije u vasoj integracije su Nadlezne optinske
reintegracije i opStini. identifikovane, direkcije.
integracije; a organizacije ORPLIS/MUP
Obavestiti organizacije | su obavestene i Lokalne i medunarodne
1 donatore o va$im pozvane na organizacije koje se bave
potrebama. saradnju. reintegracijom
repatriranih lica i
integracijom stranaca na
Kosovu.
8.4 | Unapredenje Organizovati sastanke | [zvestaji sa OKZP ORPLIS/MUP Kontinuirano. | Izvestaji OK
sistema razmene | sa donatorima u va$oj | sastanaka sa - Nadlezne opstinske
informacija sa opstini najmanje donatorima; _ direkeije.
donatorima na jednom godisnje. Lokalne i medunarodne
lokalnom nivou: Razmena ow.mmam.mnaw _Bh”w se bave
Na ovim sastancima relevantnih | Telntsgracliom.
predstaviti potrebe vase | informacija o | Tepatrivanib e

opstine za donacijama u
oblasti reintegracije i
integracije.

Deliti relevantne

reintegraciji i
integraciji sa
donatorima i
partnerima u

integracijom stranaca na
Kosovu.




informacije sa
donatorima u va3oj
opStini.

op$tini/regionu.

8.5

Organizovati sastanke
radi razmatranja toka
realizacije projekata.

Praéenje 1 procena
sprovodenja
projekata i
tehni¢ke pomoéi;
Zahtevati redovne
izvestaje od
organizacija o
sprovodenju projekata
reintegracije i
integracije u vasoj
opstini.

Proceniti sprovodenje
projekata i njihov uticaj
na zadovoljavanje
potreba opstine i/ili
repatriranih osoba i
stranih drzavljana.

Broj sastanaka
sa
organizacijama,
nosiocima
projekata i
donatorima;

Izvestaji
organizacija o
sprovodenju
projekata;

Procena uticaja
projekata na
zadovoljavanje
potreba opStine
u oblasti
reintegracije i
integracije
repatriranih
osoba 1 stranih
drzavljana.

OKZP
ORPLIS/MUP

CSR
ZpP

Lokalne i medunarodne
organizacije koje se bave
reintegracijom
repatriranih lica i
integracijom stranaca na
Kosovu.

Kontinuirano.

Izvestaji OK

Specificni cilj: 9

Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja
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2028




Jacanje kapaciteta institucija i razmena e (jacani su kapaciteti osoblja angaZzovanog 20% 50% 70%
iskustava i dobrih praksi u procesu reintegracije na sprovodenju pristupa zasnovanog na
repatriranih osoba i integracije stranih potrebama 1 radu sa ranjivim grupama.
drzavljana e Broj zaposlenih u oblasti reintegracije i 20% 50% 70%
integracije koji su obuceni za
identifikaciju, izradu, pracenje i procenu
projekata; 20% 50% 70%
e Broj zaposlenih u relevantnim sluZzbama
koji su obudeni za upravljanje kvalitetom
usluga; i i g
e Broj realizovanih aktivnosti na lokalnom 20% 0% 0%
nivou u cilju razmene dobrih opstinskih
praksi. |
L]
# Aktivnost Akcije Indikatori Odgovorna Institucije / Finansijski Vremenski rok Alati verifiki
Institucija partneri koji troskovi
pruzaju podr$ku

9.1 | Aktivno uceSce na | Aktivno udestvovati na Broj i teme OKZP ORPLIS/MUP / Kontinuirano. Izvestaji OK
obukama obukama koje pohadanih OKR od obuka
organizovanim za | organizuju ORPLIS, obuka. Lokalne i
oblast medunarodne medunarodne
reintegracije i organizacije ili domace qrganizaciie kojs
integracije; organizacije. B _u.m<m

reintegracijom

repatriranih lica i
integracijom
stranaca na

| Kosovu,

9.2 | Razmena Povremeno saradujte sa | Broj sastanaka OKZP 'ORPLIS/MUP / Kontinuirano. Izvestaji OKZ
iskustava izmedu | kolegama iz drugih sa kolegama iz _ CSR sastanake
lokalnih aktera opstina, razmenjujte drugih opstina ab

Lokalne i

kroz zajednicki
rad na terenu;

iskustva i dobre prakse
i ucite jedni od drugih o
postupanju u
specifi¢nim
slu¢ajevima.

| medunarodne
organizacije koje
se bave
[reintegracijom
repatriranih lica i




integracijom
stranaca na
Kosovu.

9.3 | Organizovanje Organizujte zajednicke Broj OKZP _ ZpP / Kontinuirano. Izvestaji Ol
redovnih sastanke sa opStinama zajedni¢kih | ORPLIS/MUP | | CSR iz obuka
sastanaka izmedu | iz svog regiona, ali i sa sastanaka i
opstina radi drugim opstinama. teme o kojima Centri za
razmene iskustava se razgovaralo mentalno
i dobrih praksi. Razgovarajte o temama zdravlje

od znacaja u oblasti Centri za
reinte grac C =1 ﬁmﬁd e
Lokalne i
Prilagodite iskustva i _ medunarodne
dobre prakse organizacije koje
odgovarajuée opstine. . sebave
remtegracijom
repatriranih lica i
| integracijom
stranaca na
' Kosovu.
Specifiéni cilj: 10 Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja Osnova Ciljna mera 2026 | 2028
|
Sistematsko pracenje pristupa zasnovanog na e Broj zaposlenih obucenih za upravljanje,
potrebama za svaku kategoriju repatriranih osoba i pracenje i1 evaluaciju standardnih paketa
stranih drZavljana, na osnovu individualnog plana reintegracije 1 integracije; % 30% 60%
reintegracije 1 integracije e Broj relevantnih zaposlenih obucenih za
upravljanje kvalitetom usluga;
e Broj relevantnih zaposlenih lobucenih za
identifikaciju i upravljanje rizicima;
# Aktivnost Akcije Indikatori Odgovorna i Institucije / Finansijski Vremenski rok Alati verifiki
Institucija  partneri koji troskovi
pruZaju podrsku

10.1 | Poboljsanje Registrujte sve Broj slucajeva OKZP 'ORPLIS/MUP MUP Kontinuirano. SUS
kvaliteta slu€ajeve u SUS-u; evidentiranih u |
evidencije u SUS-u
Elektronskom Skenirajte kompletnu




sistemu za dokumentaciju za svaki | Broj i vrsta
upravljanje pojedinacni slucaj i dokumenata
slucajevima unesite je u SUS; unetih u SUS
(SUS); _
Uverite se da su podaci | Broj izmena i
za svaki slucaj tacni i dopuna u SUS-
potpuni. u |
10.2 | Sistematsko Pratite sluCajeve Podaci o OKZP CSR Kontinuirano. SUS
pracenje evidentirane u SUS-u | praéenim ORPLIS/MUP Zp Izvestaji iz te
kori§c¢enja i kako biste proverili da | slu¢ajevima Nadlerne Izvedtaji OK
uticaja uslugana | li sukorisnici dobili opétinske
odrzivu potrebne usluge 1 Redovni direkcije.
reintegraciju i podneli zahteve, u izvestaji o Lokalne i
integraciju; skladu sa potrebama prac¢enim medunarodne
utvrdenim u FVN-u. slu¢ajevima organizacije koje

Zatrazite informacije
od ODO-a o tome da li
se vracena deca
redovno $koluju.

Pribavite informacije
od Kancelarije za
zaposSljavanje (KZ) o
tome da li su povratnici
prijavljeni kao traZioci
zaposlenja i da li imaju
pristup odgovaraju¢im
programima.

Kontaktirajte
povratnike i strane
drzavljane koji nisu
ostvarili pravo na
usluge.

Pribavite informacije

se bave
reintegracijom
repatriranih lica i
integracijom
stranaca na
Kosovu.




od menadZera slucajeva
0 uticaju programa na
odrzivu reintegraciju i
integraciju.

10.3 | Uspostavljanje IzveStavanje ORPLIS-a | Mehanizam za OKZP NadleZne Kontinuirano. [zvestaj «
mehanizma za o sprovodenju plana praéenje i opstinske sprovoder
praéenje i izvestavanje o direkeije. opstinske
izveStavanje Izvestavanje MALS-u o sprovodenju MAPL plana
opStina o sprovodenju plana opstinskog ORPLIS/MUP
sprovodenju plana za CSR, ZP
opstinskih reintegraciju i Lokalne i
planova odrzivu ' medunarodne
reintegracije i integraciju organizacije koje
odrzive repatriranih se bave
integracije. osoba i stranih ) om:ﬁwmﬂoc@a .

drzavjana. «m_wmq:m:_m lica i
integracijom
stranaca na
Kosovu.
Specificni cilj: 11 Osnova Ciljna mera 2026 2028

Pokazatelji za merenje ostvarenosti cilja




Obezbedivanje jednakog pristupa zdravstvenim
uslugama za repatrirane osobe i strane
drzavljane putem javnog zdravstvenog sistema
na svim nivoima, u skladu sa wvazeéim

zakonodavstvom, Kkao i jacanje uloge opStine u

Zdravstvene usluge su dostupne

repatriranim osobama 1 stranim
drzavljanima pod jednakim uslovima

e Povedéava se broj korisnika zdravstvenih
usluga na primarnom, sekundarnom i

primarnoj zdravstvenoj zaStiti i pradenju tercijarnom nivou. _
zdravstvenog stanja. e Povecava se broj korisnika koji su
oslobodeni pla¢anja participacije.
e Povecava se broj korisnika medicinske
pomoci; _
e Povecava se broj slucajeva nadoknade
troSkova leCenja i obezbedivanja lekova u
periodu do dvanaest (12) meseci.
e Unapreduje se prac¢enje zdravstvenog
stanja.
# Aktivnost Akcije Indikatori Odgovorna || Institucije/ Finansijski Vremenski rok Alati verifike
Institucija | partneri koji troskovi
| pruzaju
| podrsku

11.1 PruZanje Uputite sluéajeve Broj GCPM Direkcija za / Kontinuirano. SUS
zdravstvenih repatriranih osoba u registrovanih OKZP ‘zdravstvo
usluga na Glavni centar osoba
ﬁﬂmamgog nivou ﬁoﬂoﬁmmﬁm medicine |Glavni centar
putem porodiéne (GCP. Broj pruZenih ‘porodi¢ne
medicine. Pruzajte usluge usluga na medicine

primarne zdravstvene | primarnom (GCPM)
zaStite nivou.

Evidentirajte

slucajeve repatriranih

osoba.

152 Usluge na Uputite slucajeve radi | Broj upucenih GCPM Direkcija za KA Kontinuirano. SUS
sekundarnom 1i pruZanja usluga na slucajeva OKZP zdravstvo Izvestaji iz te
tercijarnom nivou. | sekundarnom i GCPM [zvestaji OK

tercijarnom nivou Broj korisnika Lokalne i Izvestaji GC
Koordinirajte sa obuka. medunarodne




institucijama pruzanje
ovih usluga
Pohadajte obuke koje
se odnose na pruzanje
usluga na
sekundarnom i
tercijarnom nivou.

organizacije
koje se bave
reintegracijom
‘repatriranih lica
| 1integracijom
stranaca na
i Kosovu.

11.3 Ostvarivanje Informisite Broj osoba “ Izvestaj
prava na repatrirane osobe o oslobodenih GCPM | Direkcija za Kontinuirano. sprovoden
oslobadanje od pravu na oslobadanje | placanja OKZP | zdravstvo opstinsko
placanja od placanja participacije; m GCPM plana
participacije. participacije tokom Broj ' Lokalne i

prve godine. evidentiranih i medunarodne
Koordinirajte sa pracenih organizacije
zdravstvenim slucajeva. - koje se bave
ustanovama radi | reintegracijom
ostvarivanja ovog repatriranih lica
prava. i integracijom
Pratite slucajeve koji | stranaca na
ostvaruju pravo na L
Ovu meru. _

11.4 Pruzanje Identifikujte osobe | Broj sluéajeva GCPM Direkcija za Kontinuirano. SuUS
medicinske sa zdravstvenim koji ostvaruju OKZP zdravstvo
pomodi problemima. pravo na GCPM
osobama sa Uputite ih na medicinsku
specifi¢nim leCenje 1 pruZanje pomocg;
ﬁOHHmeEP medicinske

pomoéi. Broj slucajeva
Saradujte sa u kojima je
nadleznim pruZeno lecenje
institucijama radi u skladu sa
pruzanja podrske. potrebama.

11:5 Nadoknada Identifikujte osobe | Broj slucajeva GCPM Drejtoria e KA Kontinuirano. SUS
troskova ledenja | sa zdravstvenim koji ostvaruju OKZP Shéndesisé Izvedtaji iz te
i obezbedivanje | problemima koje pravo na GCPM Izvestaji OF
lekova mogu se | imaju pravo na nadoknadu Lokalne i




finansirati iz nadoknadu troskova; medunarodne [zvestaji GC
budZeta za troskova le¢enja i organizacije koje
reintegracijuu | obezbedivanje Broj leGenih _se bave
periodu do lekova. slu¢ajeva i broj jemiegrasyam,
dvanaest (12) Uputite ih radi korisnika s i
meseci. ostvarivanja prava | kojima su .Sﬂwmﬂmn_._ P
. stranaca na

na nadoknadu obezbedeni Y-

troSkova le€enja i lekovi.

obezbedivanje

lekova.

Saradujte sa

nadleZnim

Institucijama radi

pruZzanja podrske.

11.6 Procena 1 Procenite Broj GCPM DrDirekcija za KA Kontinuirano. SUS
pracenje zdravstveno stanje | procenjenih OKZP zdravstvoejtoria e Izvestaji iz te
zdravstvenog repatriranih osoba i | sludajeva Shéndesisé Izvestaji OK
mSE.m na stranih drzavljana. GCPM Izvestaji GC
opstinskom Salinite periodi¢ne | Sainjeni Lokalne i
nivou. izvestaje. izvestaji medunarodne

Saradujte sa organizacije koje
zdravstvenim - sebave
ustanovama radi reintegracijom
unapredenja _,a.mm:._nm:_m licai
:.mﬁﬂmm.. ! _DHOWHNO“._O_.D
stranaca na
Kosovu.

Dana 31.08.2025

Br protokola: 01.BR.98

Urosevac

Predsedavajuéi Skupitine opstine

. :. Xhavit le&..



