BEERIZAJ

REPUBLIKA E KOSOVES® REPUBLIKA KOSOVA®REPUBLIC OF KOSOVO

KOMUNA E FERIZAJT®OPSTINA UROSEVAC®MUNICIPALITY OF FERIZAJ

http;//kk.rks-gov.net/ferizaj

Department Drejtoria e Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale nfo.ferizaj@rks-gov.net
Uprava za zdravstvai Socialnog blagostanja Tel / Fax: 038/200-46035
of Health & Social Services Adresa: “Déshmorét e Kombit”
p.n

PLANI I PUNES :
Plani i punés pér periudhén 01 Janar 2025 — 31 Dhjetor 2025
Emri dhe mbiemri i punétorit : Vedat Hoxha

Titulli i punés: Udhéhegés i Shtépisé sé Komunitetit né Ferizaj

Raporton te : Drejtoria pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale

Orari i ploté : 40 oré né javé

Pérfundimet (Pérqendrimet) kryesore ( s’paku 10 pika)

1. Respektimi i orarit te punes, disciplina ne puné zbatimi i te gjitha detyrave dhe obligimeve te
pérshkruara sipas kontratés dhe vendit te punes pér té gjithé stafin e késaj shtépie.

2. Planifikimi dhe organizimi i punés :Sigurimi i miréqenies sociale dhe shéndetésore pér té gjithé rezidentét e
vendosur né institucionin, pérgatitja e plan — programit té punés pér secilin rezident pér njé miréqenie té
dinjitetéshme, sigurimi i njé ambienti té qeté dhe té pérshtatshém dhe avancimi i té drejtave dhe lirive té
kétyre personave me aftési té kufizuara mendore.

3. Pércjellja e vazhdushme e realizimit té detyrave té punés pér stafin punues : gjendja shéndetésore dhe

emocionale té rezidentéve ,kontrollimet e rregullta mjekésore (infektologu, neuropsikiatri, internisti, gjinekologu,
pulmologu, stomatologu, analizat laboratorike, caktimi i grupes sé gjakut pér té gjithé rezidentét) dhe qdo trajtim

tjeter i nevojshém mjekésoré, pércjellja pér njé ushqim té rregullt dhe kualitativ, pér njé hixhene té
gjithembarshme dhe njé jeté té dinjitetéshme .

4. Furnizimi me kohé pér té gjittha nevojat e parapara pér kété shtépi, duke u nisur nga ushqimi, hixhena,
medikamentet, nafta pér ngrohje, veturé , gjenerator , servisimet e ndryshme dhe mirémbajtéja e gjithé
stabilimenteve dhe inventarit té shtépise né gjendje funkcionale.

5. Bashképunimi me QPS —e prej nga vijné rezidentét , bashképunimi dhe koordinimi i punéve rreth nevojave té

rezidentéve. Bashképunimi me institucionet shéndetésore si né komuné dhe né regjiont pér ofrimin e
shérbimeve té nevojshéme shéndetésore pér rezidentét. Bashképunimi me organet komunale, organizatat
geveritare dhe jo qeveritare dhe thithja e ndonjé donacioni t¢ mundshém me géllim té pérmirésimit té
standardit sa mé té miré pér rezidentét.

6. Organizimi i aktiviteteve té lira dhe puna okupuese pér rezidentét. Do té veprojmé me aktivitetet jashta
institucionit si psh ; ekskurzionet, rehabilitimet,pik-niget . Organizimiet dhe aktivitetet ditore : né natyré,
lojéra,shetitje, , gjimnastiké,vallézim,muziké, vizatim etj.




7. Raportimi dhe informimi me kohé te Drejtori/ja e DSHMS né kuadér té komunés, raportimi né DPSF
dhe DAKPM né Prishtiné. .
Roportimi i rregullté javoré, mujoré, gjashtmujor dhe vjetoré pér punén e béré dhe komunikimi i
vazhdushém me bazén dhe ministriné gjegjése pér gjithé punén, problemet dhe véshtérsité e
mundéshme et;.

8. Planifikimi i buxhetit dhe menaxhimi i tijé: Pércjellja dhe e videntimi i té githa té hyrjeve dhe daléjeve
brenda institucionit , evidentimi i tyre , raportimi né bazé.

9. Puna administrative : Pérgatitja e kérkesave té ndryshme pér furnizime- tenderime té ndryshme ,
kérkesa pér servisime , mbaijtja e raporteve té punés, raporte mbi komunalité , raporte mbi
shpenzimet mbrenda institucionit, (ushqim, hixhené, baréna, mirémbajtje , furnizime ) etj.

10. Puné dhe obligime tjera té cilat mund té paraqitén gjaté punés soné té pérditéshme, varésishté
prej nevojave té rezidentéve.

11. Puna me zyren e prokurimit, zyrén e financave pér furnizimet, tenderimin e té gjitha kérkesave té nevojshme pér
institucionin dhe pércjellja dhe menaxhimi i kétyre kontratave té ndryshme .

12. Puné té tjera: Mendojmé té realizojmé edhe puné té tjera sipas nevojave momentale dhe situatave
te ndryshme te cilat mund te ndodhin gjate punes sone.
Si prioriet do te kemi mbrojtjen dhe pérkujdesjen e rezidentéve nga sémundjet epidemiologjike .

Rezultatet e pritshme:

Shpresojé se ky vit do té jeté edhe mé i frytshém dhe do té arrihen géllimet dhe synimet e planifikuara,
Duke patur parasyshé pérvojén toné té cilén e kemi arriur gjeré mé tani.Mendojmeé se me njé
angazhim dhe pérkushtim té shtuar té gjithé€ stafit do té realizojmé planin e paraparé€ pér vitin 2025.

Planii zhvillimit:
Ky plan parasheh periudhén prej 01.01.2025 e deri mé 31.12.2025

Komentet:
Nénshkruar nga Drejtori/ja i/e DSHMS-sé : Nénshkruar nga Udhéheqési: i SHBKF-sé:
/ Dr. Kemail Emini / / Vedat Hoxha /

Daté:




